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Trainieren schafft Sicherheit

Die Personalakademie vom KV Luzern
unter der Leitung von Barbara Kretz und
die chocofactory bot am 3. April 2017
den Stellensuchenden chocofactory Teil-
nehmenden die Gelegenheit, Ihre Bewer-
bungskompetenzen zu vertiefen und vor
allem Praxiserfahrung zu sammelin.

20 angehende Personalassistentinnen
und Assistenten haben als Teil inres Lehr-
an% Vorstellungs%esprache geubt und
das Dossier der Stellensuchenden evalu-

iert.

Dies bot beiden Seiten wertvolle Erfah-
rung und hat Sicherheit im kUnftigen Be-
werbungsprozess vermittelt.

Unter der fachkundigen Be&leitung der
Lehrgangsleiterin Barbara Kretz haben
die Personalassistent/innen Vorschlage
und Tipps zu den Bewerbungsdossiers
ab%egeben und anschliessend ein Vor-
stellungsgesprach durchgefihrt. Der an-
schliessende Ausstausch war fur beide
]§e|gcen wertvoll und ein nitzliches Lern-
eld.
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Win—Win

Die Studierenden der KV Berufsakade-
mie erhielten die Mdglichkeit die Theorie
in der Praxis anzuwenden oder mehr Si-
cherheit bei der Gesprachsfihrung zu
erlangen. Die zu befragenden Personen
als Personlichkeit zu erfassen und pas-
send auf die Stelle zu evaluieren.

Die Stellensuchenden der chocofactory
konnten ihr Prasentationstechnik verbes-
sern und Uben, erhielten Feedback zu
einem ausdrucksstarken und verstand-
lich gestalteten Dossier und wie Sie im
Gesprach Uberzeugt haben oder was sie
verbessern konnen.
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